Feuerwehrsatzung
der Stadt Hartha

Der Stadtrat der Stadt Hartha hat am 16.03.2006 auf Grund von
1. 8§ 4 Abs. 2 der Gemeindeordnung fir den Freistaat Sachsen (SdchsGemO) vom 18.03.2003
(SachsGVBI. S. 55, 159), geandert durch Gesetz zur Anderung der Gemeindeordnung des
Freistaates Sachsen vom 11.05.2005 (SachsGVBI. S. 155) und

2. 8§ 15 Abs. 4 des Sachsischen Gesetzes lber den Brandschutz, Rettungsdienst und Katastro-
phenschutz (SachsBRKG) vom 24.06.2004 (SachsGVBI. S. 245, 647)

die nachfolgende Satzung, zuletzt gedndert durch Beschluss des Stadtrats vom 24.10.2006, beschlos-
sen.

§1
Begriff, Gliederung und Leitung der Feuerwehr

(1) Die Feuerwehr der Stadt Hartha ist als Einrichtung der Stadt Hartha eine 6ffentliche Feuerwehr ohne
eigene Rechtspersonlichkeit. Sie ist eine Freiwillige Feuerwehr und setzt sich aus den Ortsfeuerwehren
zusammen.

(2) Die Feuerwehr fuhrt den Namen ,Freiwillige Feuerwehr Hartha“, dem bei einer Ortsfeuerwehr der
Name des Ortsteils beigefligt wird.

(3) Die Feuerwehr setzt sich zusammen aus den aktiven Angehoérigen der Feuerwehr, einer Jugendfeu-
erwehr sowie Alters- und Ehrenabteilungen.

(4) Die Leitung der Feuerwehr obliegt dem Gemeindewehrleiter der Stadt Hartha und seinen Stellvertre-
tern, in den Ortsfeuerwehren dem Ortswehrleiter und seinen Stellvertretern.
Bei mehreren Stellvertretern ist die Reihenfolge der Vertretung festzulegen.

§2
Aufgaben der Feuerwehr

(1) Die Feuerwehr hat die Aufgaben

- Menschen, Tiere und Sachwerte vor Branden zu schiitzen,

- technische Hilfe bei der Bekdmpfung von Katastrophen, im Rahmen des Rettungsdiensts und der
Beseitigung von Umweltgefahren zu leisten und

- des vorbeugenden Brandschutzes wahrzunehmen.

(2) Der Burgermeister oder sein Beauftragter kann die Feuerwehr zu Hilfeleistungen bei der Bewalti-
gung besonderer Notlagen heranziehen.
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Aufnahme in die Feuerwehr

(1) Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Feuerwehr sind:

- das vollendete 16. Lebensjahr,

- die Erfullung der gesundheitlichen Anforderungen an den Feuerwehrdienst,

- die charakterliche Eignung,

- eine Verpflichtung zu einer langeren Dienstzeit,

- die Bereitschaft zur Teilnahme an der Mindestausbildung entsprechend den gultigen Vorschriften.

Die Bewerber durfen nicht ungeeignet im Sinne von § 18 Abs. 3 SachsBRKG sein. Bei Minderjahrigen
muss die Zustimmung der Erziehungsberechtigten vorliegen.

(2) Die Bewerber sollen in der Stadt Hartha und ihren Ortsteilen wohnhaft sein und in keiner anderen
Hilfsorganisation aktiv tatig sein. Der zustandige Feuerwehrausschuss kann Ausnahmen zulassen,
wenn dies der Einsatzbereitschaft der Feuerwehr dienlich ist.

(3) Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Ortswehrleiter zu richten. Uber die Aufnahme entscheidet
der Gemeindewehrleiter der Stadt Hartha nach Anhérung des zustandigen Ortswehrleiters. Neu aufge-
nommene Mitglieder der Feuerwehr werden vom Ortswehrleiter durch Handschlag verpflichtet.



(4) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Die Ablehnung des Aufnahmegesuches ist dem
Bewerber durch den Gemeindewehrleiter schriftlich mitzuteilen.

(5) Jeder Angehorige der Feuerwehr erhalt bei seiner Aufnahme einen Dienstausweis.

§4
Beendigung des ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes

(1) Der aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der Angehdrige der Feuerwehr

- aus gesundheitlichen Grunden zur Erfillung seiner Dienstpflichten dauernd unfahig ist,

- ungeeignet zum Feuerwehrdienst entsprechend 8§ 18 Abs. 2 S4chsBRKG wird oder entlassen oder
ausgeschlossen wird.

(2) Ein Angehoriger der Feuerwehr ist auf seinen Antrag zu entlassen, wenn der Dienst in der Feuer-
wehr fur ihn aus personlichen oder beruflichen Griinden eine besondere Hérte bedeutet.

(3) Ein Angehoriger der Feuerwehr hat die Verlegung seines stdndigen Wohnsitzes in eine andere Ge-
meinde unverziglich dem Ortswehrleiter anzuzeigen. Er ist auf schriftichen Antrag aus dem Feuer-
wehrdienst zu entlassen.

(4) Ein Angehdriger kann bei fortgesetzter Nachléssigkeit im Dienst oder in der Aus- und Fortbildung
sowie bei schweren VerstéRen gegen die Dienstpflicht nach Anhérung des zustandigen Feuerwehraus-
schusses aus der Feuerwehr ausgeschlossen werden.

(5) Der Gemeindewehrleiter bestétigt den Beschluss des Ortsfeuerwehrausschusses lber die Entlas-
sung oder den Ausschluss und der Burgermeister stellt die Beendigung des Feuerwehrdienstes schrift-
lich fest. Ausgeschiedene Feuerwehrangehdorige kénnen auf Antrag eine Bescheinigung Uber die Dauer
der Zugehdorigkeit zur Feuerwehr, den letzten Dienstgrad und die zuletzt ausgelibte Funktion erhalten.

§5
Rechte und Pflichten der Angehdrigen der Feuerwehr

(1) Die Angehorigen der Feuerwehr haben ab dem 16. Lebensjahr das Recht, den Gemeindewehrleiter,
seine Stellvertreter und die Mitglieder des Gemeindefeuerwehrauschusses zu wahlen. Die Ortswehrlei-
ter, deren Stellvertreter und die Mitglieder des jeweiligen Ortsfeuerwehrausschusses werden entspre-
chend des Satzes 1 in den Ortsfeuerwehren gewahilt.

(2) Die Stadt Hartha hat nach Mal3gabe des § 61 Abs. 3 SAchsBRKG die Freistellung der Angehdrigen
der Feuerwehr fur die Teilnahme an Einsatzen, Einsatzibungen und fir die Aus- und Fortbildung zu
erwirken.

(3) Funktionstrager und andere Angehdrige der Feuerwehr, die regelmaRig tber das tbliche Mal3 hin-
aus Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine Aufwandsentschadigung in Héhe der dafir in einer besonde-
ren Satzung der Stadt Hartha festgelegten Betrage.

(4) Angehorige der Feuerwehr erhalten auf Antrag die Auslagen, die ihnen durch die Auslibung des
Feuerwehrdienstes einschlie3lich der Teilnahme an der Aus- und Fortbildung entstehen, von der Stadt
Hartha erstattet sowie Sachschaden, die ihnen in Ausiibung des Feuerwehrdienstes entstehen, ersetzt.

(5) Die aktiven Angehdorigen der Feuerwehr haben die ihnen aus der Mitgliedschaft in der Feuerwehr

erwachsenen Aufgaben gewissenhaft zu erfiillen. Sie sind insbesondere verpflichtet:

- am Dienst und an Aus- und FortbildungsmaRnahmen im Rahmen der Feuerwehrdienstvorschriften
regelmaRig und punktlich teilzunehmen,

- sich bei Alarm unverziglich am Feuerwehrhaus einzufinden,

- den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetzten nachzukommen,

- im Dienst und aufRerhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu zeigen und sich den anderen
Angehdorigen der Feuerwehr gegenuber kameradschaftlich zu verhalten,

- die Feuerwehrdienstvorschriften und Unfallverhitungsvorschriften fir den Feuerwehrdienst zu beach-
ten und

- die ihnen anvertrauten Ausriistungsgegenstande, Gerate und Einrichtungen gewissenhaft zu pflegen
und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen.

(6) Die aktiven Angehtrigen der Feuerwehr haben eine Ortsabwesenheit von langer als zwei
Wochen dem Ortswehrleiter oder seinem Stellvertreter rechtzeitig anzuzeigen und eine
Dienstverhinderung rechtzeitig zu melden.



(7) Verletzt ein Angehdoriger der Feuerwehr schuldhaft die ihm obliegenden Dienstpflichten, so
kann der Gemeindewehrleiter auf Antrag des Ortswehrleiters in Absprache mit dem zustandi-
gen Feuerwehrausschuss

- einen mundlichen oder schriftlichen Verweis erteilen,

- die Androhung des Ausschlusses aussprechen oder

- den Ausschluss beim Burgermeister beantragen.

Dem Angehdrigen der Feuerwehr ist Gelegenheit zu geben, sich zu den gegen ihn vorge-
brachten Vorwirfen zu &uf3ern.

§6
Jugendfeuerwehr

(1) In die Jugendfeuerwehr kénnen Kinder und Jugendliche mit dem vollendeten 8. Lebensjahr aufge-
nommen werden. Dem Aufnahmeantrag muss die schriftliche Zustimmung der Erziehungsberechtigten
beigefugt sein.

(2) Uber die Aufnahme entscheidet der Jugendfeuerwehrwart im Einvernehmen mit dem Gemeinde-
wehrleiter und dem Ortswehrleiter. Im Ubrigen gelten die Festlegungen des § 3 entsprechend.

(3) Die Zugehdrigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn das Mitglied

- das 16. Lebensjahr vollendet hat oder spéter in die aktive Abteilung aufgenommen wird,

- aus der Jugendfeuerwehr austritt,

- den korperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist,

- aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird oder

- wenn die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung nach Absatz 1 schriftlich zuriicknehmen

(4) Der Jugendfeuerwehrwart wird fur die Dauer von funf Jahren vom Gemeindewehrleiterbestellt. Der
Jugendfeuerwehrwart ist Angehoriger der Feuerwehr und muss neben feuerwehrspezifischen Kenntnis-
sen eine Ausbildung als Jugendfeuerwehrwart haben. Er vertritt die Jugendfeuerwehr nach auf3en.

8§87
Alters- und Ehrenabteilung

(1) In die Alters- und Ehrenabteilung kénnen Angehoérige der Feuerwehr bei Uberlassung der Dienst-
kleidung Ubernommen werden, wenn sie den Anforderungen fiir den aktiven Dienst nach § 4 dieser
Satzung nicht mehr entsprechen.

(2) Der zustandige Feuerwehrausschuss kann auf schriftichen Antrag Angehorigen der aktiven Abtei-
lung den Ubergang in die Alters- und Ehrenabteilung gestatten, wenn der Dienst flr sie aus personli-
chen oder beruflichen Griinden eine besondere Harte bedeutet.

§8
Ehrenmitglieder

Der Burgermeister kann auf Vorschlag des zustandigen Feuerwehrausschusses verdiente ehrenamtli-
che Angehdorige der Feuerwehr oder Personen, die sich um das Feuerwehrwesen oder den Brandschutz
besonders verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern der Feuerwehr ernennen.

§9
Organe der Freiwilligen Feuerwehr

Organe der Freiwilligen Feuerwehr sind:
- die Hauptversammlung/Ortsfeuerwehrversammlung,
- der Gemeindefeuerwehrausschuss/Ortsfeuerwehrausschuss und
- die Gemeindewehrleitung /Ortswehrleitung.
§10

Hauptversammlung

(1) Unter dem Vorsitz des Gemeindewehrleiters ist jahrlich eine Hauptversammlung aller Angehdrigen
der Feuerwehr durchzufiihren. Der Hauptversammlung sind alle wichtigen Angelegenheiten der Feuer-
wehr, so weit zu ihrer Behandlung und Entscheidung nicht andere Organe zusténdig sind, zur Beratung



und Beschlussfassung vorzulegen. Der Burgermeister ist sowie weitere Ehrengéaste (Kreisbrandmeister,
Vorsitzender des Kreisfeuerwehrverbandes) kénnen zur Hauptversammlung eingeladen werden. In der
Hauptversammlung haben die Ortswehrleiter einen Bericht liber die Tatigkeit im abgelaufenen Jahr zu
verlesen. Der Kassenverwalter hat den Kassenbericht vorzutragen. In der Hauptversammlung werden
der Gemeindewehrleiter, seine Stellvertreter und der Gemeindefeuerwehrausschuss gewahlt.

(2) Hauptversammlung ist vom Gemeindewehrleiter einzuberufen. Eine auf3erordentliche Hauptver-
sammlung ist innerhalb eines Monats einzuberufen, wenn das von mindestens einem Drittel der Ange-
horigen der Feuerwehr schriftlich unter Angabe der Griinde gefordert wird.

Zeitpunkt und Tagesordnung der Hauptversammlung sind den Angehdrigen der Feuerwehr und dem
Burgermeister mindestens 14 Tage vor der Versammlung bekannt zu geben.

(3) Beschliisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Auf Antrag ist
geheim abzustimmen.

(4) Uber die Hauptversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die dem Biirgermeister vorzulegen
ist.

(5) Fur die Ortsfeuerwehrversammlungen gelten die Absétze 1 bis 3 entsprechend. Eine Niederschrift ist
dem Gemeindewehrleiter vorzulegen.

811
Gemeindefeuerwehrausschuss

(1) Der Gemeindefeuerwehrausschuss ist beratendes Organ der Gemeindewehrleitung. Er behandelt
Fragen der Finanzplanung der Stadt Hartha fir die Feuerwehr sowie der Dienst- und Einsatzplanung. Er
befindet Uber die Aufnahme von Einwohnern in die Feuerwehr, den Ausschluss und die Entlassung von
Mitgliedern der Feuerwehr. Er wird auf die Dauer von funf Jahren gewahlt.

(2) Der Gemeindefeuerwehrausschuss besteht aus dem Gemeindewehrleiter als Vorsitzenden, seinen
Stellvertretern, den Ortswehrleitern, dem Jugendfeuerwehrwart und dem Leiter der Alters- und Ehrenab-
teilung. In der Hauptversammlung kénnen sechs weitere Mitglieder der Ortsfeuerwehren in den Feuer-
wehrausschuss gewahlt werden. Der Schriftfihrer nimmt, sofern er nicht Funktionstrager nach Satz 1
ist, ohne Stimmberechtigung von Amts wegen an den Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses
teil.

(3) Der Gemeindefeuerwehrausschuss soll viermal im Jahr tagen. Die Beratungen sind vom Gemein-
dewehrleiter mit Bekanntgabe der vorgesehenen Tagesordnung einzuberufen. Der Gemeindefeuer-
wehrausschuss ist einzuberufen, wenn dies mindestens ein Drittel seiner Mitglieder bei Angabe der von
ihnen geforderten Tagesordnung verlangt. Der Gemeindefeuerwehrausschuss ist beschlussfahig, wenn
mehr als die Hélfte seiner Mitglieder anwesend sind.

(4) Der Burgermeister ist zu den Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses einzuladen.

(5) Beschlusse des Gemeindefeuerwehrausschusses werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst.
Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

(6) Die Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses sind nicht éffentlich. Uber die Beratungen ist
eine Niederschrift anzufertigen.

(7) In jeder Ortsfeuerwehr kann ein Ortsfeuerwehrausschuss gebildet werden. Fir ihn gelten die Absat-
ze 1 bis 3, 5 und 6 entsprechend. Der Gemeindewehrleiter ist zu den Sitzungen einzuladen; er besitzt
kein Stimmrecht.

§12
Wehrleitung

(1) In den Ortsfeuerwehren bestehen Ortswehrleitungen. Der Ortswehrleitung gehéren der Ortswehrlei-
ter und zwei Stellvertreter an. Diese werden von den Mitgliedern der jeweiligen Ortsfeuerwehr fir die
Dauer von funf Jahren in geheimer Wahl gewahlt. Wiederwahl ist zulassig. Gewahlt werden kann nur,
wer der Ortsfeuerwehr aktiv angehért und die fur diese Dienststellung erforderlichen persdnlichen und
fachlichen Voraussetzungen erfullt. Wird ein Angehoriger der Ortsfeuerwehr ohne die erforderlichen
fachlichen Voraussetzungen in eine Funktion gewahlt, so verpflichtet er sich, die erforderlichen Schu-
lungen innerhalb von zwei Jahren nachzuholen.

(2) Zur Gemeindewehrleitung gehéren der Gemeindewehrleiter und zwei Stellvertreter. Diese werden in
der Hauptversammlung in geheimer Wahl fir die Dauer von funf Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zuléas-



sig. Gewahlt werden kann nur, wer der Gemeindefeuerwehr aktiv angehort, tUber die fir diese Dienst-
stellung erforderlichen Kenntnisse und Erfahrungen und die erforderlichen persénlichen und fachlichen
Voraussetzungen verfiigt. Doppelfunktionen sind zuléssig.

(3) Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter werden nach der Wahl in der Hauptversammlung
und nach Zustimmung des Stadtrates vom Birgermeister bestellt. Ortswehrleiter und deren Stellvertre-
ter werden vom Gemeindewehrleiter bestellt.

(4) Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter haben ihr Amt nach Ablauf der Wahlperiode oder
im Falle eines beabsichtigten vorzeitigen Ausscheidens bis zur Berufung eines Nachfolgers weiterzufiih-
ren. Steht kein Nachfolger zur Verfligung, kann der Biirgermeister geeignete Personen mit der kommis-
sarischen Leitung der Feuerwehr beauftragen. In den Ortswehrleitungen Gbernimmt die Beauftragung
der Gemeindewehrleiter.

Kommt innerhalb eines Monats nach Freiwerden der Stelle keine Neuwahl zustande, setzt der Birger-
meister bis zur satzungsgemafen Bestellung eines Nachfolgers einen Angehérigen der Feuerwehr mit
Zustimmung des Stadtrates als Gemeindewehrleiter oder Stellvertreter ein.

(5) Der Gemeindewehrleiter ist fur die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr verantwortlich und fuhrt die ihm

durch Gesetz und dieser Satzung ubertragenen Aufgaben aus.

Er hat insbesondere

- auf die standige Verbesserung des Ausbildungszustandes der Angehdrigen der Feuerwehr entspre-
chend den Feuerwehrdienstvorschriften hinzuwirken,

- die Zusammenarbeit der Ortsfeuerwehren bei Ubungen und Einsatzen zu regeln,

- die Dienste so zu organisieren, dass jeder aktive Angehdrige der Feuerwehr jahrlich an mindestens
40 Stunden Ausbildung teilnehmen kann,

- daflr zu sorgen, dass die Dienst- und Ausbildungsplane aufgestellt und dem Gemeindefeuerwehr-
ausschuss vorgelegt werden,

- die Tatigkeit der Unterfihrer und der Geratewarte zu kontrollieren,

- auf eine ordnungsgemane, den Vorschriften entsprechende Ausristung der Feuerwehr hinzuwirken,

- fur die Einhaltung der Feuerwehrdienstvorschriften und der einschlagigen Unfallverhutungsvorschrif-
ten zu sorgen,

- bei minderjahrigen Angehérigen der Feuerwehr die Einhaltung der Bestimmungen des Jugendarbeit-
sschutzgesetzes sicherzustellen,

- Beanstandungen, die die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr betreffen, dem Blrgermeister mitzuteilen
und

- die Verantwortung fiir die Offentlichkeitsarbeit der Feuerwehr.

(6) Der Burgermeister kann dem Gemeindewehrleiter weitere Aufgaben des Brandschutzes Ubertragen.

(7) Der Gemeindewehrleiter hat den Blrgermeister und den Stadtrat in allen feuerwehr- und brand-
schutztechnischen Angelegenheiten zu beraten. Er ist zu den Beratungen in der Stadt Hartha zu Ange-
legenheiten der Feuerwehr und des Brandschutzes zu héren.

(8) Die stellvertretenden Gemeindewehrleiter haben den Gemeindewehrleiter bei der Losung seiner
Aufgaben zu unterstiitzen und ihn bei Abwesenheit mit allen Rechten und Pflichten zu vertreten.

(9) Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter kdnnen bei groben Versté3en gegen die Dienst-
pflichten oder wenn sie die fir diese Dienststellung geforderten persoénlichen und fachlichen Vorausset-
zungen nicht mehr erfiillen, vom Stadtrat nach Anhérung des Gemeindefeuerwehrausschusses abberu-
fen werden. Bei den Ortswehrleitungen tbernimmt die Abberufung der Gemeindewehrleiter.

(10) Fur die Ortswehrleiter gelten die Aufgaben aus Absatz 5 entsprechend. Sie fihren die Ortsfeuer-
wehr nach Weisung des Gemeindewehrleiters und sind fiir deren Einsatzbereitschaft verantwortlich.

813
Unterfihrer, Geratewarte

(1) Als Unterfuihrer (Zug- und Gruppenfihrer) dirfen nur aktive Angehorige der Feuerwehr eingesetzt
werden, die personlich geeignet sind, Uber praktische Erfahrungen im Feuerwehrdienst verfiigen sowie
die erforderliche Qualifikation besitzen (erfolgreiche Teilnahme an den vorgeschriebenen Lehrgangen
der Landesfeuerwehrschule Sachsen).

(2) Die Unterfuhrer werden auf Vorschlag des Ortswehrleiters im Einvernehmen mit dem Ortsfeuer-
wehrausschuss vom Gemeindewehrleiter auf die Dauer von funf Jahren bestellt. Der Gemeindewehrlei-
ter kann die Bestellung nach Anhérung des Gemeindefeuerwehrausschusses widerrufen. Die Unterfiih-
rer haben ihre Aufgaben nach Ablauf der Amtszeit bis zur Bestellung eines Nachfolgers weiter zu erfil-
len. Wiederbestellung ist zul&ssig.



(3) Die Unterfuhrer fuhren ihre Aufgaben nach Weisungen ihrer Vorgesetzten aus.

(4) Fur Geratewarte gelten die Abséatze 1 bis 3 entsprechend. Sie haben die Ausriistung und die Einrich-
tungen der Feuerwehr zu verwahren und zu warten. Prifungspflichtige Geréate sind zum festgelegten
Termin zu prifen oder zur Prifung vorzustellen. Festgestellte Mangel sind unverziglich dem Ortswehr-
leiter zu melden.

8§14
Schriftfihrer, Kassenverwalter

(1) Der Schriftfihrer und der Kassenverwalter werden vom Gemeindefeuerwehrausschuss fiir die Dauer
von fuinf Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zulassig.

(2) Der Schriftfiihrer hat Niederschriften Gber die Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses und
Uber die Hauptversammlungen zu fertigen.

(3) Fur Schriftfihrer der Ortsfeuerwehren gelten die Abséatze 1 und 2 sinngemaR.

(4) Der Kassenverwalter hat die als Sonderkasse bei der Stadt Hartha gefiihrte Kameradschaftskasse
zu verwalten und die Buchung samtlicher Einnahmen und Ausgaben vorzubereiten. Zahlungen dirfen
nur aufgrund von Belegen und schriftichen Auszahlungsanweisungen des Gemeindewehrleiters oder
seiner Stellvertreter geleistet werden. Gegenstande des Sondervermégens sind ab einen Wert von 100
€ in einem Bestandsverzeichnis nachzuweisen.

8§ 15
Wahlen

(1) Die nach § 17 Abs. 2 SachsBRKG durchzufuhrenden Wahlen sind mindestens zwei Wochen vorher,
zusammen mit dem Wahlvorschlag, den Angehdrigen der Feuerwehr bekannt zu machen. Der Wahlvor-
schlag sollte mehr Kandidaten enthalten als zu wahlen sind.

(2) Wahlen sind geheim durchzufiihren. Steht nur ein Kandidat zur Wahl, kann im Einvernehmen mit der
Hauptversammlung die Wahl offen erfolgen.

(3) Der Wahlleiter und zwei Wahlhelfer sind von der Hauptversammlung durch Handzeichen zu bestéati-
gen. Sie sind fur den ordnungsgemaRen Ablauf der Wahl verantwortlich. Wabhlleiter und Wahlhelfer diir-
fen nicht zur Wahl stehen.

(4) Wahlen kénnen nur dann vorgenommen werden, wenn mehr als die Halfte der Wahlberechtigten
anwesend ist.

(5) Die Wahl des Gemeindewehrleiters und seiner Stellvertreter erfolgt in getrennten Wahlgéangen. Ge-

wahlt ist, wer mehr als die Halfte der Stimmen der anwesenden Wahlberechtigten erhalten hat. Erreicht
kein Kandidat im ersten Wahlgang die absolute Mehrheit, so ist eine Stichwahl zwischen beiden Bewer-
bern mit den meisten Stimmen durchzufiihren, bei der die einfache Mehrheit entscheidet. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet das Los.

(6) Die Wahl der weiteren Mitglieder des Gemeindefeuerwehrausschusses ist als Mehrheitswahl ohne
Stimmenhaufung durchzufuhren. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Ausschussmitglieder
zu wahlen sind. In den Gemeinefeuerwehrausschuss sind diejenigen Angehdrigen der Feuerwehr ge-
wahlt, die die meisten Stimmen erhalten haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(7) Die Gewahlten sind zu fragen, ob sie die Wahl annehmen.

(8) Die Niederschrift Gber die Wahl ist spatestens eine Woche nach der Wahl durch den Wabhlleiter dem
Birgermeister zur Vorlage an den Stadtrat zu Ubergeben. Stimmt der Stadtrat dem Wabhlergebnis nicht
zu, ist innerhalb eines Monats eine Neuwahl durchzufiihren.

(9) Kommt innerhalb eines Monats die Wahl des Gemeindewehrleiters oder seiner Stellvertreter nicht
zustande oder stimmt der Stadtrat dem Wahlergebnis wiederum nicht zu, ist vom Gemeindefeuerwehr-
ausschuss dem Burgermeister eine Liste der Angehdrigen der Feuerwehr vorzulegen, die seiner Mei-
nung nach fir eine der Funktionen in Frage kommen. Der Burgermeister setzt dann nach § 12 Abs. 4
die Wehrleitung ein.

(10) Fir die Wahlen in den Ortsfeuerwehren gelten die Absétze 1 bis 7 entsprechend. Die Niederschrift
der Wahl ist dem Gemeindewehrleiter zur Vorlage an den Gemeindefeuerwehrausschuss zu berge-
ben. Stimmt der Gemeindefeuerwehrausschuss dem Wahlergebnis nicht zu, ist vom zustandigen Feu-
erwehrausschuss dem Gemeindewehrleiter eine Liste der Angehdrigen der Feuerwehr vorzulegen, die



seiner Meinung nach fiir eine der Funktionen in Frage kommen. Der Gemeindewehrleiter setzt dann die
Ortswehrleitung ein.

§16
Sondervermégen fur die Kameradschaftskasse
(Kameradschaftskasse)

(1) Fur die Feuerwehr wird ein Sondervermdgen fir die Kameradschaftskasse und die Durchfiihrung
von Veranstaltungen gebildet.

(2) Das Sondervermdgen besteht aus

- Zuwendungen der Stadt Hartha und Dritter,

- Ertragen aus Veranstaltungen,

- sonstigen Einnahmen,

- mit Mitteln des Sondervermégens erworbenen Gegensténden.

(3) Der Gemeindefeuerwehrausschuss stellt mit Zustimmung des Biirgermeisters einen Wirtschaftsplan
auf, der alle im Haushaltjahr zur Erfillung der Aufgaben der Kameradschaftskasse voraussichtlich ein-
gehenden Einnahmen und die zu leistenden Ausgaben enthélt.

(4) Uber die Verwendung der Mittel beschlieRt der Gemeindefeuerwehrausschuss. Er kann den Ge-
meindewehrleiter erméachtigen, tber die Verwendung der Mittel bis zu einer bestimmten Hohe oder fir
einen bestimmten Zweck zu entscheiden. Der Gemeindewehrleiter vertritt bei Ausfliihrung des Wirt-
schaftsplanes den Birgermeister.

(5) Die Kameradschaftskasse ist jahrlich mindestens einmal von zwei Kassenprifern, die von der
Hauptversammlung auf funf Jahre gewahlt werden, zu prifen. Der Rechnungsabschluss ist dem Bur-
germeister vorzulegen.

§ 17
Ubergangsbestimmung

Die bei Inkrafttreten dieser Satzung eingerichteten Organe der Feuerwehr bestehen bis zur Neuwahl
fort.

818
Inkrafttreten, AuRerkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Feuerwehrsat-
zung der Stadt Hartha vom 01.11.2001, geandert durch die Satzung zur Anderung der Feuerwehrsat-
zung vom 12.12.2002 sowie die Feuerwehrsatzung der Gemeinde Gersdorf vom 27.01.1992 aul3er
Kraft.

ausgefertigt am 30.10.2008

Herbst
Blrgermeister



